
 

・令和 8 年  5 月 22 日(金) ＜受付： 5 月 1 日(金)〜先着 3 名＞ 

・令和 8 年  7 月 24 日(金) ＜受付： 7 月 1 日(水)〜先着 3 名＞ 

・令和 8 年  9 月 25 日(金) ＜受付： 9 月 2 日(水)〜先着 3 名＞ 

・令和 8 年 11 月 27 日(金) ＜受付：11 月 1 日(日)〜先着 3 名＞ 

・令和 9 年  1 月 22 日(金) ＜受付： 1 月 6 日(水)〜先着 3 名＞ 

・令和 9 年  3 月 26 日(金) ＜受付： 3 月 1 日(月)〜先着 3 名＞ 

 

 

 

 

 

日 程 ● 

時 間 ● 

場 所 ● 

料 金 ● 

予 約 ● 

職場における悩み事・仕事上困難な問題 

（パワハラ・セクハラ・労働条件・雇用問題 等）について、弁護士が相談に応じます。 

18:30～20:00（１人 30 分程度） 

プロシードアリーナ HIKONE 役員室 

無料【予約制】※必ずご予約をお願いいたします。 

電話にてご予約いただけます。 

・予約の際に、相談者のお名前、連絡先、ご相談の内容（概要のみ）、 

 相手方の名称（法人、団体名等）をお聞きします。 

・相談の案件の相手方が、担当の弁護士事務所で受任中の別の案件の 

 相談者・依頼者であるなどの場合には相談をお引き受けすることが 

 できませんので、ご了承ください。 


